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JOENSUUN KAUPUNKI KUNNALLINEN
SÄÄNTÖKOKOELMA  402

Kaupunginkanslia

POHJOIS-KARJALAN AMMATTIKORKEAKOULU –LIIKELAITOKSEN
JOHTOSÄÄNTÖ

Kaupunginvaltuuston hyväksymä 25.8.2008
Muutos 5, 6 ja 8 pykälään KV 14.12.2009

1. LUKU
POHJOIS-KARJALAN AMMATTIKORKEAKOULU –LIIKELAITOS

1 §
Toiminta-ajatus Kuntalain (17.3.1995/365) 10 a luvun mukaisena Joensuun kaupungin

kunnallisena liikelaitoksena toimiva Pohjois-Karjalan ammattikorkea-
koulu –liikelaitos (jatkossa ”liikelaitos” tai ”ammattikorkeakoulu”) vastaa
lakisääteisten tehtäviensä tehokkaasta ja taloudellisesta järjestämises-
tä.

2 §
Tehtävät Ammattikorkeakoulun tehtävät on määritelty ammattikorkeakoululaissa

(9.5.2003/351) ja –asetuksessa (15.5.2003/352) sekä valtioneuvoston
myöntämässä ammattikorkeakoulun toimiluvassa.

3 §
Ammattikorkeakoulun toimielimet ja itsehallinto

Ammattikorkeakoulun ylläpitäjää edustavana toimielimenä on Joensuun
kaupunginhallitus, joka samalla toimii ammattikorkeakoulun johtokunta-
na.

Ammattikorkeakoulun sisäistä hallintoa hoitavat ammattikorkeakoulun
hallitus ja rehtori.

Ammattikorkeakoululla on sisäisissä asioissaan itsehallinto.

2. LUKU
AMMATTIKORKEAKOULUN JOHTOKUNTA JA HALLITUS

4 §
Johtokunnan tehtävät

Kaupunginhallituksen tehtävänä ammattikorkeakoulun johtokuntana on,
mitä kuntalain 10 a luvussa on säädetty kunnan liikelaitoksen johtokun-
nan tehtäväksi.
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Kaupunginhallitus ylläpitäjän edustajana huolehtii niistä tehtävistä, jotka
ammattikorkeakoululaissa on säädetty ylläpitäjän tehtäviksi.

5 §
Johtokunnan ratkaisuvalta
(Muutos KV 14.12.2009)

Johtokunta ratkaisee seuraavat asiat, ellei niiden ratkaisemisesta ole
toisin säädetty tai määrätty:

1. asiat, joista päättäminen on ammattikorkeakoululaissa määrätty
ammattikorkeakorkeakoulun ylläpitäjälle,

2. ammattikorkeakoulun rehtorin ottaminen,
3. vararehtorien lukumäärä ja
4. vararehtorien ja hallinto- ja talousjohtajan ottaminen

6 § Ammattikorkeakoulun hallitus
(Muutos KV 14.12.2009)

Ylläpitäjä nimittää ammattikorkeakoulun hallituksen, jonka puheenjohta-
jana toimii rehtori. Hallituksen toimikausi on kaupunginhallituksen toimi-
kautta vastaavat kaksi vuotta.

Hallituksessa ovat rehtorin ohella edustettuina ammattikorkeakoulun
muu johto, päätoimiset opettajat, muu päätoiminen henkilöstö ja tutkin-
toon johtavassa koulutuksessa olevat opiskelijat sekä elinkeino- ja
muun työelämän edustajat. Hallituksen varsinaisilla jäsenillä on kullakin
henkilökohtainen varajäsen. Lisäksi hallituksen kokouksiin osallistuu
puheoikeudella kaupunginhallituksen edustaja, mikäli sellainen on hal-
lintosäännön 11 §:n nojalla määrätty.

Hallituksen jäsenten kokonaismäärästä ja 2 momentissa mainittuihin
ryhmiin kuuluvien jäsenten lukumäärästä päättää johtokunta. Jäsenten
valinnasta määrätään ammattikorkeakoulun säännöissä.

7 §
Ammattikorkeakoulun hallituksen tehtävät

Ammattikorkeakouluhallituksen tehtävistä on säädetty ammattikorkea-
koululaissa.

8 §
Ammattikorkeakoululle siirretty toimivalta
(Muutos KV 14.12.2009 )

Ammattikorkeakoululla on ammattikorkeakoululaissa säädettyjen tehtä-
vien lisäksi oikeus talousarvionsa puitteissa:

1. perustaa ja lakkauttaa ammattikorkeakoulun virat ja toimet
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2. päättää palkka- ja palvelussuhteen ehdoista sekä ratkaista muutkin
henkilöstöhallintoa koskevat asiat ottaen huomioon kaupungin hen-
kilöstöhallintoa koskevat yleiset määräykset ja ohjeet,

3. päättää muistakin ammattikorkeakoulun yleis- ja taloushallinnon
asioista.

Toimivalta on näissä asioissa siirretty kuntalain 14 §:n mukaisesti ylläpi-
täjältä ammattikorkeakoululle. Toimivallan jaosta ammattikorkeakoulun
sisällä määrätään ammattikorkeakoulun säännöissä.

9 §
Kokousmenettely

Kokousmenettelystä on määrätty Joensuun kaupungin hallintosään-
nössä.

10 §
Esittely Johtokunnassa käsiteltävät asiat esittelee ammattikorkeakoulun rehtori.

Esittelijän ollessa esteellinen, toimii esittelijänä hänen sijaisensa.

11  §
Sopimukset ja allekirjoitukset

Oikeus edustaa ammattikorkeakoulua ja allekirjoittaa ammattikorkea-
koulun nimi on johtokunnalla ja ammattikorkeakoulun rehtorilla. Ammat-
tikorkeakoulun johtokunta päättää muista nimenkirjoittamiseen oikeute-
tuista.

3. LUKU
AMMATTIKORKEAKOULUN REHTORI JA VARAREHTORI

12 §
Ammattikorkeakoulun rehtori

Ammattikorkeakoulun toiminnasta ja sen kehittämisestä, ammattikor-
keakoulun hallinnosta sekä taloudenhoidon ja sisäisen valvonnan jär-
jestämisestä vastaa liikelaitoksen johtajana ammattikorkeakoulun rehto-
ri.

Ammattikorkeakoulun rehtorin valitsee johtokunta ammattikorkeakoulun
hallitusta kuultuaan.

Rehtori johtaa ammattikorkeakoulun toimintaa sekä käsittelee ja ratkai-
see ammattikorkeakoulun sisäistä hallintoa koskevat asiat, jotka eivät
kuulu ammattikorkeakouluhallituksen toimivaltaan, jollei toisin ole sää-
detty tai määrätty.

13 §
Ammattikorkeakoulun vararehtori

Ammattikorkeakoululla on vararehtori, joka toimii rehtorin varamiehenä
ja sijaisena.
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4. LUKU
MUUT MÄÄRÄYKSET JA VOIMAANTULO

14 §
Muut määräykset

Mikäli laissa ei ole toisin säädetty, noudatetaan ammattikorkeakoulun
toiminnassa kuntalakia ja sen perusteella annettuja sääntöjä ja määrä-
yksiä.

15 §
Voimaantulo Tämä johtosääntö tulee voimaan 1.1.2009 alkaen. Tällä johtosäännöllä

kumotaan Joensuun kaupunginvaltuuston 30.8.2004 hyväksymä Poh-
jois-Karjalan Ammattikorkeakoulun johtosääntö siihen myöhemmin teh-
tyine muutoksineen.


